Assembleia Muhicipal de Caminha

MINUTA

Alinea e) — Plano Anual de Recrutamento 2021

A Assembleia Municipal apreciou e discutiu uma proposta da Camara Municipal, aprovada
na reunido extraordinaria de dois de dezembro de dois mil e vinte, relativa ao “Plano
Anual de Recrutamento 2021”, conforme documento anexo que aqui se da por
inteiramente reproduzido e dela faz parte integrante.

Assim e porque nos termos do n.°4, do art.® 28, da Lei n.°35 /2014 de 20 de junho,
conjugado com a alinea a), e h), do n.° 1, do art.° 25, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagdo atual, compete a Assembleia Municipal aprovar os planos e
demais instrumentos estratégicos necessarios a prossecug¢io das atribuicdes do municipio,
propde-se que este 6rgdo delibere aprove o “Plano Anual de Recrutamento 2021”.

Esta proposta foi aprovada pela Assembleia Municipal com &L votos a favor, _,d votos
contra e _&abstengﬁes.

A deliberagdo, ora tomada, foi aprovada em minuta, depois de lida em voz alta na
presenga simultanea de todos, com ﬁZ_votos a favor, 7é votos contra e 74. abstencdes.

Assembleia Municipal de Caminha, 18 de dezembro de 2020
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MUNICIPIO DE CAMINHA %

COPIA DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMINHA REALIZADA NO DIA 2 DE DEZEMBRO DE 2020.
PARTE RESPETIVA

PROPOSTA N.° 3 - APROVAR SUBMETER A ASSEMBLEIA MUNICIPAL A
PROPOSTA DE PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO PARA O ANO 2021;

O planeamento e gestao de recursos humanos esta previsto na Lei 35/2014, de 20
de junho. A presente proposta reveste-se como complemento do mapa de pessoal
também este previsto no diploma supracitado.

Assim, propde-se que a Cémara Municipal delibere aprovar o plano anual de
recrutamento para 0 ano 2021, nos termos da informagdo dos servigos.

Mais se propde que a presente proposta seja submetida & Assembleia Municipal,

uma vez que a mesma acompanha o orgamento.

A presente proposta foi aprovada com 4 votos a favor do Senhor Presidente e dos
Senhores Vereadores Guilherme Lagido, Liliana Ribeiro e Rui Lages, 0 votos contra
e 3 abstengbes dos Senhores vereadores Paulo Pereira, Liliana Silva e Manuel

Marques.

ESTA CONFORME
A ATA ONDE CONSTA A PRESENTE PROPOSTA FOl APROVADA EM MINUTA
NO DIA 2 DE DEZEMBRO DE 2020, POR UNANIMIDADE.

Pagos do Municipio de Caminha, 2 de Dezembro de 2020

A COORDET“DORA TECNICA
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Teresa Maria Gongalves Palma Amorim Fernandes
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" De: Divisdo de Finangas e Administragio/ Secgéio de Pessoal
Para: Exmo. Sr. Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos

ASSUNTO: Proposta de “Plano Anual de Recrutamento 2021 G/A»Mh 3 1‘3 \D

Relativamente ao assunto em epigrafe, em anexo remeto a proposta do “Plano Anual de Recrutamento 20217,

contem uma previsio de postos de trabalho a ocupar por carreira/ categoria.
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Este documento deve acompanhar a proposta de orgamento para o ano de 2021, conforme menciona o n.° 4, do artigo

28°, do anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

A consideragio superior.

Caminha, 22 de outubro de 2020
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