
 

 

Designação do projeto | PEPAL 5ª Edição 
Código do projeto | POISE-02-3220-FSE-000230 
Objetivo principal| Promover o emprego e apoiar a mobilidade laboral 
Região de intervenção | Norte 
Entidade beneficiária | Município de Caminha 

 

Data de aprovação | 20/06/2016 

Data de início | 04/01/2016 

Data de conclusão | 29/16/2017 

Custo total elegível | 76.367,04€ 

Apoio financeiro da União Europeia - FSE | 70.257,68€ 

Apoio financeiro público nacional/regional | 6.109,36€ 

 

Objetivos | A inserção dos jovens na vida ativa, particularmente dos recém-licenciados, é uma 
preocupação da administração pública presente a nível local e que pressupõe uma atuação 
concertada, tendo em conta o importante papel dos municípios como empregadores e dada a 
diversidade e especificidade de recursos humanos fundamentais ao cumprimento das 
competências nos termos da lei, como é o caso no concelho de Caminha. 

Sendo uma preocupação do Município de Caminha a integração dos jovens na vida ativa e 
paralelamente dar respostas às atuais solicitações e desafios da gestão autárquica. 

Atividades | Desenvolvimento de 8 estágios que contribuam para a inserção de 8 jovens na vida 
ativa, complementando uma formação preexistente através de uma formação prática a decorrer 
em contexto de trabalho, no âmbito dos serviços públicos do Município de Caminha. 

 
Resultados esperados/atingidos | Integrar na realidade laboral, jovens recém licenciados, para 
os dotar de conhecimentos e ferramentas técnico práticas, em contexto real de trabalho e muni-
los de competências objetivas e concretas, para lhes facilitar a entrada no mercado de trabalho. 


