MUNICIPIO DE CAMINHA

COPIA DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMINHA REALIZADA NO DIA 1 DE JUNHO DE 2022.
PARTE RESPETIVA
PROPOSTA N.° 7 —- PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO 2022;

Para efeitos do disposto no n.° 6 do art.° 30° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de Junho, na sua atual redagao,
se apresenta o “Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamento Autorizados”,
contendo as necessidades de novos postos de trabalho, de acordo com as carreiras
e categorias nele identificadas e conforme as modalidades de vinculagéo, referidas
no respetivo Mapa de Pessoal para o ano de 2022, aprovado em sessdo da
Assembleia Municipal em 14 de Janeiro de 2022.

Assim propoe-se que a Camara Municipal delibere aprovar o Plano anual de
recrutamento 2022, bem como autorizar que o recrutamento para os postos de
trabalho indicados possa ser efetuado por procedimento concursal, de entre
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, ou mediante recurso a

mobilidade entre 6rgaos.

A presente proposta foi aprovada com 3 votos a favor do Senhor Presidente em
exercicio e das Senhoras Vereadoras Liliana Ribeiro e Sandra Fernandes, 0 votos
contra e 3 abstengbes dos Senhores Vereadores Liliana Silva, Nuno Pereira e

Idalina Fernandes.

ESTA CONFORME
A ATA ONDE CONSTA A PRESENTE PROPOSTA FOI APROVADA EM MINUTA
NO DIA 1 DE JUNHO DE 2022, POR UNANIMIDADE.

Pacos do Municipio de Caminha, 1 de Junho de 2022
A COORDENADORA TECNICA

!

Teresa Maria Goricalves Palma Amorim Fernandes
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