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MUNICIPIO DE CAMINHA

ATA DA REUNIAO DO JURIN.°5

----- Aos dois dias do més de novembro de dois mil e quinze, nesta Vila de Caminha e edificio dos Pacos
do Concelho, reuniu pelas onze horas, a comiss&o para o recrutamento de um Estagiario Profissional na
area de Psicologia, no &mbito do Programa de Estéagios Profissionais para a Administracdo Publica Local
(PEPAL). O processo foi classificado com o cddigo de referéncia D - Licenciatura em Psicologia.-------------
----- A comissdo de recrutamento e selegio é constituida pelo Presidente: Sandra Manuela Fernandes
Ferreira, Chefe de Divisdo, em regime de substituicio, de Financas e Administragao e vogais efetivos:

Branca Maria Franco Pereira, Técnica Superior, substituto do Presidente nas suas faltas e impedimentos

e Joana Paula da Costa Campos, Técnica Superior.

--—---A reunido teve em vista apreciar os seguintes pontos:
----- a) No que diz respeito & avaliagdo da entrevista individual, o juri teve em conta os aspetos

comportamentais, bem como a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal,

motivagOes e interesses dos candidatos, tendo sido elaborada a presente grelha:

NOME El
Ana Patricia da Gama Valinho 12

Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins 12

Joana da Cruz Macedo Pereira 12
Liliana Delgado de Sa 16

---—— Em face deste resultado, ficou constituida a lista ordenada alfabeticamente:

----- Candidatos admitidos:

----- Ana Patricia da Gama Valinho — 12

----- Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins — 12

----- Joana da Cruz Macedo pereira — 12
----- Liliana Delgado de Sa - 16

-—- Candidatos excluidos por ndo comparéncia a entrevista individual:

----- Andreia Dias de Almeida

————— Andreia Silva Couto

----- Barbara Damiana Fornelos Minas

————— Catarina dos Santos Ferreira de Sousa

----- David Rafael Pastor Guerra Correia da Silva

————— Diana Maciel Barreto

----- Inés Cerqueira Freitas Lima

————— Inés de Sousa Ferreira Dias da Silva

----- Isaura Maria Bandeira de Aradjo

----- Joana Batista Campelo
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----- Lina Maria Tabuas da Cunha Pereira

----—-Marcia Sofia da Cunha Roriz Carneiro

----- Margarida Maria de Almeida Teixeira Coutinho

----- Maria do Céu Marques Cosme

-----Mara Sofia Pereira Pacheco

----- Marta Mendes Ferreira

----- b) O juri procedeu a ordenacdo final (OF) dos candidatos, tendo em conta a respetiva ponderaciao

(avaliagéo curricular — AC (50 %) + entrevista individual - El (50 %)), tendo sido elaborada a presente

grelha:
NOME AC El OF
Ana Patricia da Gama Valinho 15,5 | 12 13,75
Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins 16,1 12 | 14,05
Joana da Cruz Macedo Pereira 14,9 12 13,45
Liliana Delgado de Sa 149 | 16 15,45

----- Em face deste resultado, ficou constituida a lista unitaria final:
----- 1° - Liliana Delgado de Sa - 15,45

----- 2 ° - Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins — 14,05

----- 3° - Ana Patricia da Gama Valinho — 13,75

-—-—--4° - Joana da Cruz Macedo Pereira — 13,45

----- Candidatos excluidos:

————— Ana Claudia Freitas Ferreira (2)

----- Andreia Dias de Almeida (3)

----- Andreia Silva Couto (3)

----- Barbara Damiana Fornelos Minas (3)

————— Catarina dos Santos Ferreira de Sousa (3)

----- Catarina Vanessa Protomartir Conde (1)

-----Cristina Manuela Araujo de Morais (1)

----- David Rafael Pastor Guerra Correia da Silva (3)

---—Diana Maciel Barreto (3)

----- Inés Cerqueira Freitas Lima (3)

----- Inés de Sousa Ferreira Dias da Silva (3)

----- Isaura Maria Bandeira de Aradjo (3)

————— Joana Batista Campelo (3)

----- Lina Maria Tabuas da Cunha Pereira (3)

————— Mara Sofia Pereira Pacheco (3)

----- Marcia Sofia da Cunha Roriz Carneiro (3)

————— Margarida Maria de Almeida Teixeira Coutinho (3)

---—Maria do Céu Marques Cosme (3)
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MUNICIPIO DE CAMINHA

————— Maria Luis Oliveira Santos Rodrigues de Almeida (1)
----- Marta Mendes Ferreira (3)
----- Rita da Conceigao Parente Rocha (1)

----- (1) Excluidas por frequéncia de estagio profissional financiado

----- (2) Excluidas por ter iniciado atividade profissional

————— (3) Excluidos por ndo comparéncia a entrevista individual
----- Q juri deliberou afixar/publicitar a lista unitaria final na pagina eletrénica do Municipio de Caminha. ---

——————— Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual, para constar, se lavrou a presente ata,

que sera assinada por todos os me s da comissao de recrutamento.
Presidente: AA

1° Vogal:

2° Vogal:
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MUNICiPIO DE CAMINHA

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DE PSICOLOGIA -
LICENCIATURA EM PSICOLOGIA - NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS
PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL (PEPAL) ”

ANEXO |
ENTREVISTA/QUESTOES
A) CULTURA GERAL:
1.° - Tema obrigatdrio: “Importancia da avaliagéo gerontolégica multidimensional’.................... 5.00 valores;

B) MOTIVAGOES/VALORIZAGAO/EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

1.°2-Razdes da candidatura. ............c.oo i 2.50 valores;
2° - Anélise a experiéncia profissional até a0 MOMENTO ..........coeeiivuniiiiieie e 2,50valores;
3.° Dificuldades mais relevantes esperadas no exercicio das futuras fungées................ccoveevennnn. 2.50 valores;

C) PARTICIPAGAO NA DISCUSSAO DOS PROBLEMAS E SENTIDO CRITICO:

1.°- Analise das competéncias a exercer na Camara Municipal no que respeita ao servigo social....2,50 valores
2.°- Sintetize os principais problemas nestamatéria........................ooi 2.50 valores;
3.°- Apresente solucdes/sugestdes para minimizar as problematicas existentes...............c.co....... 2.50 valores.

Grelha de pontuagao para cada uma resposta:

Grupo A):

Resposta correcta, bem estruturada e fundamentada ..........................cooiiviiiiiiiiiinl. 4.00 a 5.00 valores
Resposta correcta, bem estruturada mas incompleta ...................coocoiviviviiiiiiienen 3.00 a 4.00 valores
Resposta parcialmente correcta, mas mal estruturada .................... ......ccooiiiininn. 1.00 a 2.00 valores
Resposta incorrecta, confusa ou mal formulada ...............cccocoeeiiiiiiiiiiccc . at8 1,00 valores
ReSPOSta @VASIVA ..., 0,50 valores
AUSBNCIA T8 FESPOSTA ...t e et e 0.00 valores
Grupos B) e C):

Resposta correcta, bem estruturada e fundamentada .............coooviveiioieiieeiieec i, 2.00 a 2.50 valores
Resposta correcta, bem estruturada mas incompleta ...............coooiriiiniin i 1.50 a 2.00 valores
Resposta parcialmente correcta, mas malestruturada ...........oooviees voeie i 1.00 a 1.50 valores
Resposta incorrecta, confusa ou mal formulada ...............cooiiiii i até 1,00 valores
ReSPOSIA @VASIVA ... s 0,50 valares
AUSEBNCIA @ MESPOSTA L..vit it i e e et e e e 0.00 valores

Municipio de Caminha, 26 de outubro de 2015
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ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DA PSICOLOGIA —
LICENCIATURA EM PSICOLOGIA - NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL (PEPAL)”

CANDIDATO:_ AR-A PANU(EA DA Copu A VALL B

B PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) 0)
1 1 2 3 1 2 3
Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada
Resposta Correcta, bem Estruturada mas .
Incompleta 5) 4‘4‘5 150/1,15|4,59
Resposta Parcialmente Correcta, mas mal ,
estruturada 4,25 '\'2,5
Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada )
Resposta Evasiva
Auséncia de Resposta
VALORES TOTAIS
CLASSIFICAGAO FINAL=___ | 2 valores
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAQ

L]
“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DA PSICOLOGIA -
LICENCIATURA EM PSICOLOGIA - NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL (PEPAL)”

CANDIDATO: Mofiua DA CAUT WMAcEho Yanmaa

PERGUNTAS

PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) )

1 1 2 3 1 2 3

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta 3 1)5 4):('5 ‘li( 115

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal /' 25
!

s
estruturada 1' 4

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICACAO FINAL= 13 valores
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DA PSICOLOGIA -
LICENCIATURA EM PSICOLOGIA — NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS

PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL (PEPAL)”

CANDIDATO:  \lilanA DA GADN DS A

. PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) 0
1 2 3 1 2
Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada
Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta Lf -21 ‘z u?: &
Resposta Parcialmente Correcta, mas mal
estruturada
Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada
Resposta Evasiva
Auséncia de Resposta
VALORES TOTAIS
CLASSIFICACAO FINAL=___ A6 valores




ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DA PSICOLOGIA -
LICENCIATURA EM PSICOLOGIA — NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL (PEPAL)”

CANDIDATO: WolewA  SofiA Diuto DA cotsth LoV wagmivs

PARAMETROS DE PONTUAGCAO

PERGUNTAS

A)

B)

C)

2

2

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
incompleta

A%

10

4 50

115

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal
estruturada

1,15

125

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAO FINAL =

J 2

valores




