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MUNICIPIO DE CAMINHA

ATA DA REUNIAO DO JURIN.°5

-----A0s dezoito dias do més de margo do ano dois mil e dezasseis, nesta Vila de Caminha e edificio dos
Pagos do Concelho, reuniu pelas nove horas, a comissdo para o recrutamento de um Estagiario
Profissional na drea de Servigo Social ou Direito, no 4mbito do Programa de Estagios Profissionais para a
Administragdo Publica Local (PEPAL). O processo foi classificado com 0 cddigo de referéncia A -

Licenciatura em Servigo Social ou Direito.
-—-A comiss@o de recrutamento e sele¢dio & constituida pelo Presidente: Sandra Manuela Fernandes
Ferreira, Chefe de Divisao, em regime de substituicdo, de Finangas e Administragio e vogais efetivos:
Branca Maria Franco Pereira, Técnica Superior, substituto do Presidente nas suas faltas e impedimentos

€ Joana Paula da Costa Campos, Técnica Superior.

-----A reunido teve em vista apreciar os seguintes pontos:
----- a) No que diz respeito a avaliagdo da entrevista individual, o juri teve em conta os aspetos
comportamentais, bem como a capacidade de comunicacdo e de relacionamento interpessoal,

motivacies e interesses dos candidatos, tendo sido elaborada a presente grelha:

NOME El
Ana Lia de Alpoim Ramos 8
Ana Rita Bezerra Gongalves 12
Ascénsio Miguel Rodrigues Ferreira 12
Marco André Martins Morais 12
Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva 8
Rui Filipe Aires Pereira 16
Rute Fonseca de Castro Maia
Rute Sofia Quintela Vinhal de Mesquita Guimarses

—-- Em face deste resultado, ficou constituida a lista ordenada alfabeticamente:

--—- Candidatos admitidos:

-—-- Ana Rita Bezerra Gongalves — 12

----- Ascénsio Miguel Rodrigues Ferreira — 12

----—- Marco André Martins Pereira — 12

—--- Rui Filipe Aires Pereira - 16

----- Candidatos excluidos por ter nota inferior a 9,50 valores:

----- Ana Lia de Alpoim Ramos

—-- Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva

----- Rute Fonseca de Castro Maia

— Rute Sofia Quintela Vinhal de Mesquita Guimaraes
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----- Candidatos excluidos por ndo comparéncia a entrevista individual:

----- Catarina Santos Ferreira

----- Joana Vieira Fernandes

----- Maria Daniela Teixeira

----- Marta Barros Moutinho

---—-Sara Filipa Martins Lopes

----- Sofia Silvia Azeredo

----- Téania Emanuela da Cunha Rego Moreira

-—--Verénica Filipa Marques Costa

-----b) O jari procedeu a ordenagéo final (OF) dos candidatos, tendo em conta a respetiva ponderagéo
(avaliagio curricular — AC (50 %) + entrevista individual - El (50 %)), tendo sido elaborada a presente

grelha;

NOME AC

El OF

Ana Rita Bezerra Gongalves 10,0

12 | 11,00

Ascénsio Miguel Rodrigues Ferreira 14,2

12 | 13,10

Marco André Martins Morais 13,5

12 | 12,75

Rui Filipe Aires Pereira 11,3

16 | 13,65

————— Em face deste resultado, ficou constituida a lista unitaria final

----- 19 - Rui Filipe Aires Pereira — 13,65

--— 2 © - Ascénsio Miguel Rodrigues Ferreira — 13,10

----- 3° - Marco André Martins Morais — 12,75

————— 4° - Ana Rita Bezerra Gongalves — 11,00

-——- Candidatos excluidos:

---— Ana Lia de Alpoim Ramos (3)

----- Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva (3)

————— Rute Sofia Quintela Vinhal de Mesquita Guimaraes (3)

----- Rute Fonseca de Castro Maia (3)

————— Catarina Santos Ferreira (4)

----- Filipa Alexandra Maia Magalhaes (1)

————— Gongalo Ribeiro Dias (1)

-----lolanda Cristina da Costa Renda (2)

--—---Joana Vieira Fernandes (4)

----- Maria Daniela Teixeira (4)

————— Marta Barros Moutinho (4)

----- Marta Raquel Alves Aradjo (1)

----- Marta Sofia Carvalho Oliveira (1)

----- Rita Ribeiro de Barros (1)

----- Sara Alexandra Gongalves da Silva (1)
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MUNICIPIO DE CAMINHA

----- Sara Filipa Martins Lopes (4)
----- Sofia Silvia Azeredo (4)

----- Soénia Ferreira de Lima (1)

-—-Tania Emanuela da Cunha Rego Moreira (4)

----- Verénica Filipa Marques Costa (4)

—-- (1) Excluidos por frequéncia de estagio profissional financiado

----- (2) Excluida por ter mais de 29 anos:

----- (3) Excluidos por ter nota inferior a 9,50 valores

----- (4) Excluidos por ndo comparéncia & entrevista individual

----- O juri deliberou afixar/publicitar a lista unitaria final na pagina eletrénica do Municipio de Caminha. ---

------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniédo da qual, para constar, se lavrou a presente ata,

que sera assinada por todos os membros da comissao de recrutamento.

Presidente:oé?//\ v, \75/%/\,

1° Vogal:

20Voga|:{] u,d/u’}/\ -
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MUNICiPIO DE CAMINHA

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DE SERVICO SOCIAL OU
DIREITO — LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL OU DIREITO — NO AMBITO DO PROGRAMA DE
ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL (PEPAL) ”

ANEXO |
ENTREVISTA/QUESTOES
A) CULTURA GERAL:
1.° - Tema obrigatério: “Procedimentos para elaboragio de um regulamento municipal”............... 5.00 valores;

B) MOTIVAGOES/VALORIZAGAO/EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

1.°2-Razdes da candidatura.............coooiiiiie oo e 2.50 valores;
2° - Analise a experiéncia profissional até a0 MomMento ................coouuimoee i 2,50valores;
3.° Dificuldades mais relevantes esperadas no exercicio das futuras fungdes....ccoovveieiiciiin, 2.50 valores;

C) PARTICIPAGAO NA DISCUSSAO DOS PROBLEMAS E SENTIDO CRITICO:

1.°- Analise das competéncias a exercer na Camara Municipal no que respeita ao servigo social....2,50 valores
2.% Sintetize os principais problemas nesta Matéria................oooeueeeee e 2.50 valores;
3.%- Apresente solu¢des/sugestdes para minimizar as problematicas existentes.......................... 2.50 valores.

Grelha de pontuagdo para cada uma resposta:

Grupo A):

Resposta correcta, bem estruturada e fundamentada ..................ccoooviireiiiiiieeeii 4.00 a 5.00 valores
Resposta correcta, bem estruturada mas inCompleta ............oooeeeeeeoiiioeii i 3.00 a 4.00 valores
Resposta parcialmente correcta, mas mal estruturada .........cooeeeee oo 1.00 a 2.00 valores
Resposta incorrecta, confusa ou mal formulada ..................ccccoo.oiiieiiiiseeeeesnn....até 1,00 valores
ReSPOSta 8VaSIVA ... ... . 0,50 valores
AUSENCIA 0B FESPOSTA ... e 0.00 valores

Grupos B) e C):

Resposta correcta, bem estruturada e fundamentada ..o 2.00 a 2.50 valores
Resposta correcta, bem estruturada mas incompleta ...............oooiiiieiieeiiee e 1.50 a 2.00 valores
Resposta parcialmente correcta, mas mal estruturada ................ccc vovieiiieeeeeeee 1.00 a 1.50 valores
Resposta incorrecta, confusa ou mal formulada ...........cceoevvereemeeieee e até 1,00 valores
RESPOSIA VASIVA ......oiiiee e e 0,50 valores
AUSENCIA B TESPOSTA .vvuiieeeit i e et e e e, 0.00 valores

Municipio de Caminha, 27 de outubro de 2015
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVIGO SOCIAL OU DIREITO — NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

CANDIDATO:_ANMA LA de ALY0TH RAMDS

PERGUNTAS

PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) C)

1 1 2 3 1 2 3

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incomplets

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal " N
estruturada ‘i,Z-T 1 1 Mt3|1 )

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAOFINAL= D valores




MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

CANDIDATO:_ VA AT Bconha GougAc.uE.S

. . PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) 0)
1 1 2 3 2 3
Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada
Resposta Correcta, bem Estruturada mas I I _ -
Incompleta f,?'\ ||H ,‘H JEH
Resposta Parcialmente Correcta, mas mal , -
estruturada 2 I s i3
Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada
Resposta Evasiva
Auséncia de Resposta
VALORES TOTAIS
CLASSIFICACAOFINAL=__ {25 valores
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL OU DIREITO — NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

canoibato:_Pepne  uieusl “LES Teneizn Mragust 24 S

) ) PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUACAO A) B) )

1 1 2 3 1 2 3

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta

Resposta Parciaimente Correcta, mas mal e
estruturada 1 i { {

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada 1 1

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICACAO FINAL = 8 valores
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAQO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVIGO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVIGO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL
(PEPAL)”

cANDIDATO:__ {Lime fonsee A dc  cAdIne juMA

PERGUNTAS

PARAMETROS DE PONTUAGCAO A) B) C)

1 1 2 3 1 2 3

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas 1
Incompleta iiZT AR 1,18

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal
estruturada 1

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada 1 4

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAO FINAL = D valores




MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVIGO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL
(PEPAL)”

cANDIDATO:_ luTE  SofshA  muiurals Viowi AU MSQUITA Gvi;:-mAi::S

i . PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) (9)

1 1 2 3 1 2 3

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal . —
estruturada 1;“ l,'L\ by

v
-
=~
o

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada A

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAO FINAL = g valores
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MUNICIPIO DE CAMINHA

ANEXO

CLASSIFICACAQ DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVIGO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

canpipato: v Hufe AsS 1Teaina

. ; PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGAO A) B) 0)
1 1 2 3 1 2 3
Resposta Correcta, bem Estruturada e — 9 —
Fundamentada 02, ) ,3
Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta 3L |l | L] L
Resposta Parcialmente Correcta, mas mal
estruturada

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAOFINAL= 1 6 valores




ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVICO SOCIAL
OU DIREITO - LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

CANDIDATO:_MANCO AUDLE MAADILE QOMAS

3 PERGUNTAS
PARAMETROS DE PONTUAGCAO A) B) 0)
1 1 2 3 1 2 3
Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada
Resposta Correcta, bem Estruturada mas _ - -
Incompleta J e A 2\ N
Resposta Parcialmente Correcta, mas mal < i
estruturada J« ! t ) ‘, )
Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada
Resposta Evasiva
Auséncia de Resposta
VALORES TOTAIS
CLASSIFICACAOFINAL=___ 12 valores




ANEXO

CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

“RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO PROFISSIONAL NA AREA DO SERVIGO SOCIAL
OU DIREITO — LICENCIATURA EM SERVIGO SOCIAL OU DIREITO - NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL

(PEPAL)”

CANDIDATO: A5 (ENSL O MiGual ROpALGUSS Fe oA

PARAMETROS DE PONTUAGAO

PERGUNTAS

A)

B)

©)

2

Resposta Correcta, bem Estruturada e
Fundamentada

Resposta Correcta, bem Estruturada mas
Incompleta

| X

147

D)

Resposta Parcialmente Correcta, mas mal
estruturada

A

10

Resposta Incorrecta, Confusa ou mal Formulada

Resposta Evasiva

Auséncia de Resposta

VALORES TOTAIS

CLASSIFICAGAO FINAL = /L)v valores




