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12 — Composigdo do Juri:

Presidente — Professor Doutor Luis Filipe Menezes, Vice-Reitor da
Universidade de Coimbra;
Vogais efetivos:

Licenciada Regina Helena Lopes Dias Bento, Administradora dos
Servi¢os de Agdo Social da Universidade de Coimbra;

Licenciado Anténio Manuel Pinto Brochado Moreira de Morais,
Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Satde (Aces) Baixo
Mondego;

13 — Forma de provimento: Comisso de servigo, pelo periodo de
trés anos, eventualmente renovavel por iguais periodos.

14 de setembro de 2016. — A Administradora dos Servigos de Aggo
Social da Universidade de Coimbra, Regina Dias Bento.
209866477

MUNICIPIO DA AMADORA
Aviso n.° 11636/2016

Por delegagio de competéncias da Presidente da Camara, conferida
pelo Despacho n.° 34/P/2013 de 01.11.2013: nos termos dos artigos 20.° e
21.°,da Lein.” 2/2004, de 15 de janeiro (alterada pelas Leis n.° 51/2005,
de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.° 3-B/2010, de 28
de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro e n.° 68/2013, de 29 de agosto),
e do artigo 12 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto (alterada pela Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro) a Camara Municipal da Amadora
pretende selecionar um(a) candidato(a) para o exercicio do cargo de
Comandante do Servigo de Policia Municipal, considerado nos termos
legais dire¢do intermédia de 1.° grau.

1 — A area de atuagdo € a constante no artigo 21.° do Regulamento
Orgénico dos Servigos Municipais, publicadoe na 2.2 série do Diario da
Repiblica, n.° 11, de 16 de fevereiro de 2013, alterado e republicado na
2.7 série do Diério da Repiiblica, n.° 216, de 4 de novembro de 2013, com
a natureza, atribui¢ées e competéncias previstas nos art.* 4.%, 5.° ¢ 6.° do

28909

Regulamento de Organizagdo e Funcionamento do Servico de Policia
Municipal da Amadora, previsto na Edi¢do Especial de 11.04.2008, do
Boletim Municipal.

2 — A indicag3o dos requisitos formais de candidatura e selecéio, do
perfil pretendido, da composigéio do juri e dos métodos de selegio sera
publicada na BEP, conforme o disposto nos n."* 1 e 2 do artigo 21.° da
Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, no prazo de 2 dias tteis a contar da
publicagéo do presente aviso.

25 de agosto de 2016. — A Vereadora Responsavel pela Area de

Recursos Humanos, Rita Madeira.
309845465

MUNICIPIO DE CAMNHA

Aviso n.° 11637/2016

Recrutamento de cargos de diregio intermédia de 2.° grau

Nos termos dos artigos 20.° € 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Lei n.” 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administragdio Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto
e por deliberagdo em reunidio da Camara Municipal de 6 de maio de
2016, aprovada a constitui¢do do jiri em sessdo ordinaria da Assembleia
Municipal, de 4 de junho de 2016, seré publicitado na bolsa de emprego
publico em www.bep.gov.pt até ao 2.° dia 0til apds a data da publicagfio
do presente aviso e pelo prazo de 10 dias, os procedimentos concursais
para provimento dos cargos de dirigente intermédio de 2.° grau para a
Divisdo de Finangas e Administragdo; Divisdo de Ambiente, Econo-
mia e Servigos; Divisfio de Urbanismo e Planeamento, Obras e Edifi-
cios; Divisio de Educagéio, Cultura, Agio Social, Turismo e Desporto.

A indicagio dos requisitos formais de provimento, perfil exigido,
métodos de selegdo e composigéo de juri, constard da publicago da
Bolsa de Emprego Publico.

25 de agosto de 2016. — O Presidente do Municipio, Miguel Alves.
309855152



