CAuee

MUNICiPIO D

“RECRUTAMENTO PARA O CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO 2° GRAU - Chefe de

Divisdo de Ambiente, Economia e Servigos - DAES”

ACTA DA REUNIAO DO JURI - PROPOSTA DE NOMEACAO

Aos dezasseis dias do més de fevereiro de dois mil e dezassete, nesta Vila de Caminha
e Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram os Senhores: Presidente, Dr. José Manuel Ferreira
da Silva, Professor Adjunto e Coordenador da Area Cientifica de Engenharia e Tecnologias do
IPVC, Vogais Efetivos, Dr.? Fatima Alexandra Faria da Costa, Chefe de Divisdo de Gestdo
Municipal, da Camara Municipal de Melgago, que substituira o Presidente do juri nas suas faltas
e impedimentos e Dr.? Aida Maria Boalhosa Pereira, Chefe de Divisao da Administragéo Geral e
Finangas, os quais constituem o Jiri do concurso referenciado em epigrafe, a fim de,
procederem a aplicagcdo do Ultimo método de selecdo, ou seja, Entrevista Publica, tendo a
mesma sido baseada nas questdes identificadas no guido em anexo.

Para a Entrevista Publica, e aplicando os critérios de apreciagdo e ponderacio,
constantes da ata n.° 1, verificou-se a seguinte classificagdo atribuida a cada candidato
conforme ficha individual em anexo.

Aplicando os dois métodos de sele¢ao, resulta a ordenagao final abaixo:

NOME AC EP OF = ACx60% + EPx40%
Angelina Maria Pereira da Cunha 19.10 18.40 18.82
Carlos Manuel Poco Pereira 15.10 13.60 14.50
Ivone da Conceicdo Costa Marinho 17.70 14.40 16.38
Marco Filipe Salgueiro Pereira 15.90 19.20 17.22
Maria Amélia Fernandes Freitas 15.90 12.80 14.66

N&o compareceram & entrevista publica, os candidatos José Luis Curralo Gongalves e
Luis Miguel Ferreira Aratjo, sendo excluidos do procedimento.

Em face destes resultados e de harmonia com o n.° 6, do artigo 21°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, aplicado a
administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 07 de junho, o Jari deliberou por
unanimidade propor a nomeagao da candidata Angelina Maria Pereira da Cunha, visto
possuir o perfil pretendido de acordo com a especificidade do cargo, ser dotada de competéncia
e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo e coordenacio e ter demonstrado capacidade

de lideranga, espirito de iniciativa, sentido critico, criatividade, comunicagio e seguranca.




Nos termos do n.® 13, do artigo 21°, da lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao
atual, o procedimento concursal € simplificado, urgente e de interesse publico, aplicando-se o
disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 124°, do Cddigo de Procedimento Administrativo, no

havendo lugar a audiéncia de interessados.

As deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi elaborada a presente

acta que vai ser assinada por todos os elementos do Juri.
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MUNICIiPIO DE CAMINHA

CONCURSO CHEFE DE DIVISAO DE AMBIENTE, ECONOMIA E SERVICOS - DAES - CAMARA
MUNICIPAL DE CAMINHA

QUESTOES A COLOCAR NA ENTREVISTA PUBLICA

1 - Faca, por favor, um resumo sintético do seu curriculum, realgando os aspetos gue entender
mais relevantes, em termos de experiéncia, competéncias e formagso para o exercicio do cargo
a que se candidata e explique o que a levou a candidatar-se a este cargo.

2 ~ No ambito das fungbes que desempenham (ou desempenhou), qual o projeto que até ao
momento constituiu um maior desafio em termos profissionais?

3 — Faga uma analise critica acerca das atribuicGes e competéncias Divisio de Ambiente,
Economia e Servigos.

4 — Admitindo que é nomeado Chefe desta Divisdo, quais os objetivos mais relevantes que se
propGe atingir e quais as agbes que considera prioritarias para esse efeito?



FICHA AUXILIAR PARA CLASSIFICAGAO DA ENTREVISTA PUBLICA

MUNICIPIO DE CAMINHA

CANDIDATO: Angelina Maria Pereira da Cunha

PONTUACAO (Valores)

PARAMETROS Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom Elevado
4 8 12 16 20
Sentido Critico
X
Criatividade
X
Espirito de iniciativa X
Comunicagédo
X
Seguranga X

Classificagao Final da Entrevista = 18.40 valores

O Juri,
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FICHA AUXILIAR PARA CLASSIFICAGAO DA ENTREVISTA PUBLICA

MUNICIPIO DE CAMINHA

CANDIDATO: Carlos Manuel Pogo Pereira

PONTUACAO (Valores)
PARAMETROS Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom Elevado
4 8 12 16 20
Sentido Critico
X

Criatividade

X
Espirito de iniciativa X
Comunicagéo

X
Seguranga X

Classificagdo Final da Entrevista = 13.60 valores

O Juri,




FICHA AUXILIAR PARA CLASSIFICAGAO DA ENTREVISTA PUBLICA

MUNICIPIO DE CAMINHA

CANDIDATO: lvone da Conceigdo da Costa Marinho

PONTUACAO (Valores)

PARAMETROS Insuficiente | Reduzido Suficiente Bom Elevado
4 8 12 16 20
Sentido Critico
X
Criatividade
X
Espirito de iniciativa X
Comunicagéo
X
X

Seguranga

Classificagdo Final da Entrevista = 14.40 valores

O Juri,
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MUNICIiPIO DE CAMINHA

FICHA AUXILIAR PARA CLASSIFICAGAO DA ENTREVISTA PUBLICA

CANDIDATO: Marco Filipe Salgueiro Pereira

PONTUACAO (Valores)

PARAMETROS Insuficiente | Reduzido Suficiente Bom Elevado
4 8 12 16 20
Sentido Critico
X
Criatividade
X
Espirito de iniciativa X
Comunicagao
X
Seguranga X

Classificagdo Final da Entrevista = 19.20 valores

O Jari,
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FICHA AUXILIAR PARA CLASSIFICAGAO DA ENTREVISTA PUBLICA

MUNICIiPIO DE CAMINHA

CANDIDATO: Maria Amélia Fernandes Freitas

PONTUAGAO (Valores)
PARAMETROS Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom Elevado
4 8 12 16 20

Sentido Critico

X
Criatividade

X
Espirito de iniciativa X
Comunicagéo

X

Segurancga X

Classificagao Final da Entrevista = 12.80 valores

O Juri,
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