
,—_

"Allta“

MUNICÍPIO DE CAMINHA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLICO

POR TEMPO INDETERMINADO DE TRES ASSISTENTES OPERACIONAIS NA CARREIRA GERAL DE

ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A DIVISÃO DE AMBIENTE, ECONOMIA E SERVIÇOS

CANTONEIRO DE LIMPEZA

ATA N.o 5

Aos vime e dois dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro, reuniu o júri do procedimento

concursal em epígrafe, constituído pela Presidente do Juri Angelina Maria Pereira da Cunha,

Chefe da Divisão de Ambiente, Economia e Serviços, pela vogal efetiva, que substitui a presidente

nas suas faltas e impedimentos, Angelina María Esteves, Chefe de Divisão de Coesão Social,

Educação, Cultura, Turismo e Desporto, pela vogal efetiva Ana Veloso Dourado Ferreira, Chefe

da Divisão de Administração e Finanças Municipais, pelo vogal efetivo Alberto José Reino Gomes

Chefe de Unidade Intermédia de 3,9 graue pela vogal efetiva Paula Cristina Valença Dias, com O

objetivo de publicitar os resultados referentes à aplicação do 2.9 Método de Avaliação

Obrigatório - Avaliação Psicológica, nos termos previsto no n.a 1 do artigo 22.9 da Portaria

233/2022, de 09 de setembro.

De acordo com a comunicação efetuada pelos técnicos responsáveis pela aplicação da Avaliação

Psicológica, foram apuradas as seguintes menções classificativas:

Menção classificativa obtida por cada candidato na Avaliação Psicológica

Nome CIassIfIcação Final

ARTHUR EMMANUEL DE MELO ESCUSA APTO

CÉSAR MANUEL DA SILVA ARAÚJO APTO

ERNESTO GONÇALVES PEREIRA* NÃO COMPARECEU'a

FERNANDO JOSÉ MEZIA CARRIL APTO

FRANCISCO MANUEL GOMES BRANCO APTO

JOÃO PEDRO CODEço ROCHA APTO

JOÃO SAMUEL RODRIGUES DE SA NÃO APTO

JOSÉ JOÃO RICO RODRIGUES APTO

JOSÉ MANUEL MEZIA CARRIL APTO

LUÍSA MARIA FERNANDES CACAIS SANTOS APTO
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MARINO FÁBIO REIS RODRIGUES APTO

PAULO ALEXANDRE GONÇALVES APTO

“O :andldato não compareceu nas provas pslcotécnlcas e de personalidade.

No que se refere ao candidato Ernesto Gonçalves Pereira, embora o mesmo não tenha

comparecido nas provas psicotécnicas e de personalidade, este compareceu na Entrevista de

Avaliação Psicológica, no dia 22 de abril, tendo-Ihe, nessa altura, os técnicos responsáveis pela

Avaliação Psicológica, comunicado que uma vez que faltou à realização das Provas Psicotécnicas

e de Personalidade, só lhe poderia permitir a realização do Método, mediante deliberação do

júri nesse sentido.

A Avaliação Psicológica tem caráter eliminatório, pelo que são excluídos do Procedimento

Concursal os/as candidatos/as que tenham obtido um juízo de NÃO APTO ou que não tenham

comparecido no respetivo Método de Seleção.

Todas as decisões foram tomadas por unanimidade.

o júri deliberou notificar todos/as os/as candidatos/as dos resultados apurados e publicitar, a

presente ata, na página eletrônica da autarquia, www.cm-caminhapt,

E não havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este concurso, foi lavrada a presente

ata que, depois de lida, vai ser assinada pelos membros do júri.
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