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MUNICIPIO DE CAMINHA  —

COPIA DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMINHA REALIZADA NO DIA 6 DE MAIO DE 2019.
PARTE RESPETIVA

PROPOSTA N.° 6 — OBJETIVOS ESTRATEGICOS SIADAP — BIENIO 2019/2020;

Considerando que o Sistema Integrado de Gestao e Avaliacdo do Desempenho na
Administragcdo Pudblica (SIADAP)integra trés subsistemas de avaliagdo de
desempenho: dos servicos publicos (SIADAP 1), dos dirigentes (SIADAP 2) e dos
trabalhadores (SIADAP 3), o qual foi adaptado a administragdo autarquica por forga
do Decreto-Regulamentar n.° 18/2009, de 4/09;

Considerando que nos termos do n.° 4 do supracitado DR, o SIADAP articula-se com
o sistema de planeamento de cada entidade constituindo um instrumento de
acompanhamento e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estratégicos plurianuais
determinados pelo 6rgao executivo e dos objetivos anuais € planos de atividades
baseados em indicadores de medida a obter pelos servigos, pressupondo a
coordenacdo permanente entre todas as unidades orgénicas;

Considerando que o ciclo de anual de gestdo comporta, nomeadamente: a fixagédo
de objetivos de cada unidade organica para o ano seguinte, tendo em conta as suas
competéncias orgénicas; os objetivos estratégicos plurianuais determinados pelo
orgao executivo; e o Orgamento Municipal;

Considerando que o alinhamento integrado dos trés subsistemas de avaliagdo
pressupde que o ciclo de avaliagdo se inicie com a definicdo de objetivos
estratégicos;

Assim, uma vez que ndo existiu qualquer alteracdo das unidades organicas
aprovadas em 14/06/2014 e 29/06/2014 pelos érgdos executivo e deliberativo,
respetivamente, propde-se que a Camara Municipal delibere aprovar os objetivos
estratégicos para o biénio 2019/2020 em anexo, que fica a fazer parte integrante dos
originais desta ata.

A presente proposta foi,aprovadja ‘com 7 votos a favor Senhor Presidente e dos
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Senhores Vereadores Guilherme Lagido, Liliana Ribeiro, Rui Lages, José Presa,

Paulo Pereira e Liliana Silva, O votos contra e 0 abstengdes.

ESTA CONFORME
A ATA ONDE CONSTA A PRESENTE PROPOSTA FOI APROVADA EM MINUTA
NO DIA 6 DE MAIO DE 2019, POR UNANIMIDADE.

Pagos do Municipio de Caminha, 6 de Maio de 2019

O ASSISTENTE TECNICO
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Tomas Henrique Fernandes Antunes
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MUNICiIPIO DE CAMINHA

PARECER DESPACHO
Concordo com a proposta de Objetivos Estratégicos para o biénig 2019/2020, a aprovar pela Cdmara Municipal. Esta
definig8o de objetivos permitira dar inicio ao processo de Avaliagio de Desempenho relativo aquele biénio.

A consideracdo do Sr. Presidente.
Todter o 8a. & mfonson
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ASSUNTO: SIADAP BIENIO 2019/2020 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS

REQUERENTE:

NIPG N 6539/19
Il NFORMACAO | NTERNA

Considerando que:

- O Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP)integra trés
subsistemas de avaliagdo de desempenho: dos servicos publicos (SIADAP 1), dos dirigentes (SIADAP 2) e dos
trabalhadores (SIADAP 3), o qual foi adaptado & administragdo autarquica por forca do Decreto-
Regulamentar n.2 18/2009, de 4/09.

- Nos termos do n.? 4 do supracitado DR, o SIADAP articula-se com o sistema de planeamento de cada
entidade constituindo um instrumento de acompanhamento e avaliagdo do cumprimento dos objetivos
estratégicos plurianuais determinados pelo érgéo executivo e dos objetivos anuais e planos de atividades
baseados em indicadores de medida a obter pelos servigos, pressupondo a coordenacdo permanente entre
todas as unidades organicas.

- O Ciclo de anual de gestdo comporta, nomeadamente: a fixagdo de objetivos de cada unidade organica para
0 ano seguinte, tendo em conta as suas competéncias organicas; os objetivos estratégicos plurianuais
determinados pelo érgdo executivo; e o0 Orgamento Municipal.

- O alinhamento integrado dos trés subsistemas de avaliacdo pressup&e que o ciclo de avaliagdo se inicie com
a definigdo de objetivos estratégicos.
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MUNICiPIO DE CAMINHA
05 — Prestigio e Projegdo

Tornar o concelho numa referéncia nacional de qualidade do espago publico, na eficacia e eficiéncia do
servico municipal prestado, na qualidade das infraestruturas fisicas e na valorizagdo do patriménio imaterial,
no incentivo a cultura, a prética desportiva e a valorizagdo do trabalho das suas institui¢ces, potenciando os
seus recursos naturais e o seu legado histérico a favor da economia e do aprofundamento do sentimento de
pertenca da comunidade, através da agdo individualizada do municipio ou da participagdo ativa em
organismos intermunicipais ou internacionais.

Caminha, 2019/04/24
MARLENE SOFIA VIEIRA CASTILHO
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