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Introducao

O Plano Municipal para a Igualdade e N&o Discriminagdo do Municipio
(PMIND) de Caminha foi desenvolvido tendo por base um diagndstico de
género previamente levado a cabo e que permitiu verificar qual o estado da
arte no territorio concelhio.

Apds essa primeira fase de diagnéstico, foi definido pelo Municipio, e com a
colaboragéo da Equipa para a Igualdade na Vida Local, a Rede Social e a
prépria comunidade, um Plano para tornar o Municipio de Caminha um
municipio mais respeitador da igualdade e de defesa da nao discriminagao: o
Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagao.

Implementado que tem vindo a ser, o PMIND chega, agora, proximo do seu
primeiro ano de implementagdo pelo que importa fazer uma avaliagado
preliminar da execu¢do do mesmo.

O resultado dessa avaliagcdo materializa-se no presente relatério que devera
ser validado pela Equipa para a Igualdade na Vida Local.

O relatério devera ser publicado na pagina do Municipio, no separador

destinado ao Plano Municipal para a Igualdade e N&ao Discriminagao.
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Metodologia de recolha de informacgao

O presente relatoério foi elaborado tendo em consideracao os dados recolhidos
junto do Municipio, nomeadamente através da Equipa para a Igualdade na Vida
Local, e a informagéo reunida através da recolha de evidéncias de divulgacao
das atividades previstas no PMIND, bem como das atas das reunides da
Equipa para a Igualdade na Vida Local. Foram ainda tidos em consideragao os
relatos obtidos em reunides com os elementos da Equipa para a Igualdade na
Vida Local. Foram ainda consideradas as publicacbes e acgdes de divulgagéo

quer nas redes sociais do Municipio, nomeadamente Facebook.

Plano Municipal para a lgualdade e Nao Discriminacao -
Atividades Previstas

Tendo em consideragdo o Plano Municipal para a Igualdade e Nao
Discriminagdo do Municipio de Caminha, devidamente aprovado em Reuni&o
de Cémara de dia 15 de junho de 2022 e em Assembleia Municipal de dia 30
de Junho de 2022, foram definidas para os primeiros 12 meses de
implementagdo do projeto as atividades que a seguir se apresentam em

conjugagao com os respetivos indicadores:

Atividade Indicador de Desempenho

N.° de colaboradores/as que

_ _ frequentaram a formacao 215
Interna | Workshop “Linguagem Inclusiva” _
N.° de formularios adaptados:

5/ano

_ N.° de dirigentes que
Formacéo sobre Igualdade de _
Interna . . frequentam a formagao com
Género nas Autarquias _
aproveitamento: 240%

Interna | Elaboracdo de Manual de N.° de manuais criados =1
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Procedimentos de Atuacao em N.° de manuais distribuidos =250
caso de Assédio

| Acao de Formacao “Acidentes de | N.° de colaboradores/as que

nterna Trabalho” frequentaram a formacgao =20
Inclusao de objetivos N.° de servigos com o objetivo

Interna | relacionados com Igualdade de incluido em avaliagéo e
Género no SIADAP 1 devidamente validado: 240%

Relatorios de servigcos
Tratamento de dados
Interna prestados, por sexo, por
desagregados por sexo .
servigo/ano

_ . .| N.°de juris ou comissbes
Equidade na composicao de juris » _
Interna - equilibradas do ponto de vista
e comissoes :
do género: 270%

Sinalizacao de todos os dias
acima referidos em todos os

S o anos de vigéncia do Plano
Sinalizagao de datas nacionais e o
Externa | o Municipal para a Igualdade e
internacionais de relevo o
Nao-Discriminagao com, pelo

menos, uma atividade em cada

dia
Reforgar a divulgagéao do _
Externa N.° de atendimentos: 20/ano
Gabinete de Apoio a Vitima
Ciclo de Conferéncias sobre N.° de pessoas que assistiram
Externa | | o
Violéncia Domeéstica a acao de sensibilizagao =20

_ N.° de féruns em que os/as
Representagéo dos/as _
_ Conselheiros/as se fazem
Externa | Conselheiros/as para a Igualdade :
: - representar: 1 por ano, até
nos féruns municipais
marcarem presenga em todos

Acbes de Sensibilizagao sobre N.° de jovens que assistiram as
Externa S _ o
Violéncia no Namoro acdes de sensibilizagdo 2150
Cofinanciado por: Pag6 de 31
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Externa

Desenvolvimento de um conto _ _
_ _ N.° de livros produzidos 21
Externa | infantil sobre Igualdade de _ _
N.° de livros impressos 21.000

Género para o pré-escolar

Externa

Analisemos, de seguida, os indicadores cumpridos até ao momento. No caso
de os indicadores nao terem sido cumpridos até esta fase serao explicitados os

motivos que justificam o atraso identificado.
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Vertente

Interna

Interna

Interna

Formagéao sobre Igualdade
de Género nas Autarquias
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parecer do Sindicato.
_ _ N.° de colaboradores/as Meta ultrapassada,
Acéao de Formacgao
Interna _ que frequentaram a Alcangado alcangando 38
“Acidentes de Trabalho” ~
formacao =20 colaboradores/as
_ - N.° de servicos com o Apenas sera
Incluséo de objetivos o :
_ objetivo incluido em possivel entregar o
Interna | relacionados com Igualdade o _ Alcancado .
avaliacao e devidamente relatorio referente no
de Género no SIADAP 1 _ _ -
validado: 240% final do biénio
Ja foi solicitada a
o _ colaboragéo do
Relatérios de servigos )
Tratamento de dados Servico de Recursos
Interna prestados, por sexo, por _
desagregados por sexo _ Humanos mas ainda
servigo/ano _
nao foram remetidos
os relatorios
_ L N.° de juris ou comissdes
Equidade na composicao »
Interna o - equilibradas do ponto de Alcancado
de juris e comissdes . )
vista do género: 270%
Sinalizagao de datas Sinalizagao de todos os Assinalou-se ja o Dia
Externa Alcancado

nacionais e internacionais

dias acima referidos em

Municipal para a

Cofinanciado por

UNIAD EUROPEIA

Fundo Sosial Europeu

P4g.9 de 31




CIG

COMISSAO PARA A CIDADANIA
E A IGUALDADE DE GENERO

Presidéncia do Conselho de Ministros

de relevo

todos os anos de vigéncia
do Plano Municipal para a
Igualdade e Nao-
Discriminagdo com, pelo
menos, uma atividade em

cada dia

Igualdade (24 de
outubro), o Dia pela
Eliminacao da
Violéncia contra as
Mulheres (25 de
novembro), o Dia
dos/as
Namorados/as (14
de fevereiro); o Dia
da Mulher (8 de

margo)

Reforgar a divulgagéao do

N.° de atendimentos:

O relatério numérico
s6 podera ser

apresentado no

Externa Alcancado
Gabinete de Apoio a Vitima | 20/ano inicio de 2024
(referente ao ano de
2023)
Ciclo de Conferéncias sobre | N.° de pessoas que O inicio do ciclo de
Externa Alcangado

Violéncia Doméstica

assistiram a acao de

conferéncias
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sensibilizagao =20 aconteceu na sesséo
de abertura da
€exposicao
“‘Desamor”.

Assistiram 80

pessoas.

Externa
_ L N.° de jovens que Meta ultrapassada
Agbes de Sensibilizagao o . _ L
Externa _ _ assistiram as agodes de Alcangado com a participagao
sobre Violéncia no Namoro o _
sensibilizagao 2150 de 395 jovens
Externa
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Externa

Externa

Desenvolvimento de um
conto infantil sobre
Igualdade de Género para o
pré-escolar
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Neste momento, é possivel afirmar que, para o periodo de analise do presente
relatério, encontra-se cumprido o critério de execugao de 70 por cento das
atividades previstas. Porém, convém ter em consideracdo que, na avaliacao
final, devera ser considerado o cumprimento de 70 por cento das atividades
previstas para os primeiros 12 meses de execu¢édo do PMIND.
Assim, e tendo em consideracéo os indicadores n&o alcancados, devera ter-se
em consideragao que:
= A formacdo sobre Guibes para a Igualdade se reveste de uma
importancia extrema por permitir que exista uma intervengao ao nivel da
comunidade escolar. Quanto mais cedo a tematica da Igualdade e da
Nao Discriminacéo for abordada junto das criangas e jovens, mais facil
sera a mudanca de mentalidades e a adogdao de comportamentos
inclusivos e respeitadores da diferenga. Assim, sugere-se que a medida
seja incluida no plano de atividades das escolas concelhias para o ano
letivo 2023/2024.

Equipa para a Igualdade na Vida Local
A Equipa para a Igualdade na Vida Local (EIVL) do Municipio de Caminha foi

criada por despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal, datado de 22 de
abril de 2022. Sao competéncias da EIVL “propor, conceber, coordenar,
implementar, acompanhar e avaliar as medidas e as agdes desenvolvidas no
ambito do presente protocolo’, designadamente do PMIND”.

Até ao momento, e nao tendo ainda decorrido um ano desde a sua nomeacao,
a EIVL reuniu ja duas vezes (Anexos 1 e 2). Embora na primeira reunido tenha
sido possivel contar com 60 por cento dos seus membros, na segunda reunido
foi ja possivel reunir com a totalidade dos membros. No entanto, no caso da
primeira reunido foi remetido email previamente com o Diagndstico de Género,

a todos os membros da EIVL para que se pudessem pronunciar sobre o

! Protocolo estabelecido entre 0 Municipio de Caminha e a CIG — Comissio para a Cidadania e Igualdade
de Género.
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mesmo e remeter propostas para o Plano Municipal para a Igualdade e N&o
Discriminagdo (Anexo 3).

As reunides tiveram por objetivo a apresentacédo dos/as Conselheiros/as Locais
para a lgualdade, bem como dos membros da prépria EIVL. Sendo o PMIND
do Municipio de Caminha um documento participado, foram apresentadas as
conclusbes do Diagndstico de Género previamente realizado e foram
recolhidos os contributos dos membros da EIVL para a elaboracdo do PMIND.
Na primeira reunidao foi ainda dada nota a Equipa da contratacdo de uma
técnica com especializagdo em Igualdade de Género para colaborar na
implementagao do Plano.

Ja a segunda reunido da EIVL teve como objetivo fazer um balango do trabalho
desenvolvido ao longo do ano de 2022 e definidas as formas de atuagao para
implementacado das atividades previstas no PMIND, no primeiro trimestre de
2023.

Para além das reunides dinamizadas, o contacto entre a Equipa foi sendo
mantido em todas as fases do Plano, quer através de contacto pessoal entre os

membros, quer via email e via telefone.

Outras atividades executadas mas nao previstas no PMIND

O Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminacdo do Municipio de
Caminha é um documento dindmico e, por esse motivo, ndo estanque.
Levando em consideracao esse principio e tendo também em mente o trabalho
no dominio da igualdade e da nado discriminagdo, o Municipio de Caminha
implementou outras medidas para além das que estavam previstas no
documento inicial e que aqui devem ser consideradas como ponto positivo
nesta avaliacio.
Analisemos, de seguida, de forma sucinta as medidas que foram
implementadas apesar de nao estarem incluidas no PMIND inicial:

= Durante o periodo de interrupcao letiva do Natal e do Carnaval foram

desenvolvidas diversas atividades em Ludoteca, no sentido da facilitar a

conciliagao entre vida profissional, familiar e pessoal,;
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Camine’
= Desenvolvimento de um encontro de boas praticas com autarquias, tal
como sugerido no Plano de Divulgagdo do Municipio. A primeira reunido
decorreu a 31 de janeiro, estando a segunda reunido prevista para 5 de
abril. Dia 15 de junho ira realizar-se um webinar, como forma de
promover as boas praticas, nomeadamente no ambito da violéncia
contra pessoas idosas.
Como podemos constatar, o Municipio de Caminha dinamizou outras
atividades nédo contempladas em Plano mas que ainda assim contribuem para
transformar o territério num concelho mais igual, para desconstruir estereotipos

e para combater a discriminagao.

Evidéncias das atividades implementadas

Workshop “Linquagem Inclusiva”

https://www.facebook.com/caminhamun? _cft [0]=AZUSZNpulGx84wCutrNs2
jHUH6QbpG-WIBZUUpA1wWF-
drAnsKGg8pAk792uTasYN98KbhziLfA712hLacNGsmcMpj39rstRFvGf5Snw3ioUa
uha0OgN1nxfRpes-IziBgYqgattPsFdANF0-U6W90nuSrDIZ4j{08HCDb1DdVAt-
BmDclHA& tn =-UC%2CP-R

M Gmail €8 YouTube @ Maps

facebook <

i
.} U Caminha Municipio

Apresentagdo B Caminha Municipio

5d.@
- Pagina oficial do Municipio de Caminha 2 B
CAMARA PROMOVEU WORKSHOP E FORMACAO

[+ ] NO AMBITO DO PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E NAO

o Pagina - Negécio local DISCRIMINACAO
" & Praca Calouste Gulbenkian, Caminha De(nr_reu na passada setha-feira. um workshop d‘e Linguagem )

Pirtcal Inclusiva e uma formag3o Sobre Igualdade de Género nas Autarquias,

(-] aregs no dmbito do Plano Municipal Para a Igualdade e N3o Discriminagio

%, 258710300 do Municipio de Caminha. Ambas as iniciativas foram ministradas por
i# Rosa Oliveira, Técnica Superior da Comissdo Para a Cidadania e a

4 geral@cm-caminha.pt lquakdade e Genorns
@. @ cm-caminha.pt

o Fechado Agora

* Classificag8o - 4,4 (355 criticas) o
=
-4

Fotos Ver todas as fotos

i a-
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e
Anexos 4 a 13
A folha de presencas podera ser consultada no dossier da atividade, nao sendo

aqui disponibilizada por questdes relacionadas com o Regulamento Geral de
Protecédo de Dados (RGPD).

Formacao sobre Iqualdade de Género nas Autarquias

https://www.facebook.com/caminhamun?__ cft [0]=AZUSZNpulGx84wCutrNs2
jHUH6QbpG-WIBZUUpA1wF-

drAnsKGg8pAk792uTasYN98KbhzilL fA712hLacNGsmcMpj39rstRFvGf5nw3ioUa
uhaOgN1nxfRpes-IziBgYqattPsFANFO-U6W90OnuSrDIZ4j08HCDb1DdVAt-
BmDclHA& tn =-UC%2CP-R

M Gmail @3 YouTube @ Maps

facebook @

® ES Caminha Municipio
Apresentacdo Ej' Caminha Municipio
54-@
- P&gina oficial do Municipio de Caminha P .
CAMARA PROMOVEU WCORKSHOP E FORMACAC
[ NO AMBITO DO PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E NAO
j @ ragina - Negécio local DISCRIMINAGAO
" & Praca Calauste Gulbenkizn, Caminha ‘[Jecn(reu na passada s{ﬂa—fe\ra. um workshop ée Linguagem
nclusiva e uma fermagdo Sobre Igualdade de Género nas Autarquias,
Y Portugal

no dmbito do Plano Municipal Para a Igualdade e N3o Discriminagao
&, 258710300 do Munic\';_:uu dg C_aminha. Ambas as \nic\i;tivas foram. ministradas por
Rosa Oliveira, Técnica Superior da Comissdo Para a Cidadania e a
Igualdade de Género.

4

B geral@cm-caminhapt
@ cm-caminha.pt

o Fechado Agora

XX 1Y

* Classificago - 4.4 (355 criticas) o

¥

Fotos Ver todas as fotos
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%7 racenoox E

&« [¢] @ facebook.com/photo?fbid=6101221244922388set=pcb.610122151158302 e & 3

M Gmal @ YouTube @ Maps

w&  Caminha Municipio

LI

QO3

o Gosto (J Comentar |

ﬂ Escreve um comentari

A folha de presencas e a pauta de avaliacdo poderao ser consultadas no
dossier da atividade, ndo sendo aqui disponibilizadas por questbes

relacionadas com o RGPD.

Elaboracao de Manual de Procedimentos de Atuaciao em caso de Assédio

Viu o seu nome ser alterado para “Codigo de Boa Conduta para a Prevencéo e
Combate ao Assédio no Trabalho do Municipio de Caminha”
Anexo 14

Acao de formacao sobre Acidentes de Trabalho
Anexo 15

A folha de presencas podera ser consultada no dossier da atividade, ndo sendo

aqui disponibilizada por questdes relacionadas com o RGPD.

Inclusdo de objetivos relacionados com Igualdade de Género no SIADAP
1

Anexo 16
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Tratamento de dados desagregados por sexo

Anexo 17

Equidade na composicio de juris e comissoes
Anexo 18

Sinalizacao de datas nacionais e internacionais de relevo

24 de Outubro — Dia Municipal da Igualdade

https://www.facebook.com/photo/?fbid=498513112319807&set=a.47606683123
1102& cft  [0]=AZU4Sez1c358wk0Gz8E|5TBzJI7PPDCxfqVFgS3bdWrGvJh
yatKBB7GHapc |ksiF2boWr2jiAKkgEbPJcL1m-uQMFnQmZg1RM9nC7Gga-
3VGTSygo0ik35n04Bsk U1kmr1abVVOTOFfEUOIONEbOM17& tn =EH-R

M | € Facebook % | @ Facebook x B -

(@) (3 hitps;//www.facebook com/photo/?fbic=498513112319807 &set =a.47606683 1231102 A Y8 = g

E-mail ou telemével Palavra-passe [LISEIELE=LN  Esqueceste-te da tua conta?
acepoo F a

| Q »
‘\f\ J
DIA MU L PARA
A 1GUALDADE 2022

Ver mais sobre Caminha Municipio no Facebook

Iniciar sessdo ou Criar nova conta

¥ Caminha Municipio

Ny 21 de Outubro de 2022 -

A Camara Municipal de Caminha, no
desenvolvimento do Plano Municipal para a
Igualdade e N&o Discriminagdo do Municipio de
Caminha, vai organizar a atividade “Um Passo
Pela Igualdade” na préxima segunda-feira, dia 24
de outubro, as 17h00.

Convidamos todas as pessoas a participar numa
caminhada pela Igualdade.

Q percurso terd uma extensdo de cerca de 2km e
€ aberto a todos(as) os(as) que queiram
participar, inclusive pessoas com mobilidade
reduzida.

Dé um passo pela promogéo do... Ver mais

SEG, 24 OUTUBRO | 17H00

O 2 (723

oy Gosto () Comentar

https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02m8LUwK8TikKjoX6653Xh
eNYEF7X56NPSk31sp3B1ZQLsKjZvnH1nWQ7syziZsCejl? _cft  [0]=AZUSXk
ovCXkwP9CXar0 QvnfzBvMoehyggHF1wyCxx7CIB0ObgUIcB31i6on2xcfoNFMX
iazquri8DTMoh2Zz WSybqF7HcBCA33WdprlYH ITjzFSGGG-
MPwhG56s4eVcel Onhp4ot0sCvifE4U wLUBcVapVIWq2wyGfIL 1zkzcqiVgQfkx
LngBMyc61 yV1jc& tn  =%2C0%2CP-R
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(im] |ﬁ ACaminhada "Um Passo pelalg. X | €) ACaminhada "Um Passopelaly X | -
(@] ) https;//www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02m8LUWKBTikKjoX6653XheNYEF7X56NPSk3 1sp3B1ZQLsKZvnHInWQTsyziZsCejl?_cft_[0]=AZUS... AN g i= 8

E Caminha Municipio
%% 20deoutubre de 2022 - §

Portugués (Portugal) - English (US) ¥
A Caminhada "Um Passo pela Igualdade” fez-se em Vila Praia de Ancora, mesmo sem a "boa colaboragéio” Espaiol - Frangais (France) - Deutsch
das condicdes meteorolégicas. Veja aqui

Privacidade - Termos - Publicidade
AdChoices [> - Cookies - Mais -
Meta © 2023

Vé mais coisas de Caminha Municipio no Facebook

=

25 de Novembro — Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as
Mulheres

https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02k9Yhsvfey7qgUECQJhax8i
obuRukyNBy6WHUxZxeVPqvT3wwnxMPeu7aHNAmMPBAYSI?  cft  [0]=AZXm
Ccy6sAZp-
LKiimIOuxUK|CTJxwrQSbAPxSfLIRSYEnBD1MDmabnHbSdH7mC7i4rOF8FX6u
tRadl 2TNOjxwG55 Qa80Lzcwbq0qdsuudG5vw7pV2yXYQ5-
AZZD9nfdp8f1MW-W3UCC99JdhclQn9zAfOGVT4u2XjpLTOR1acGGpMh-
nKMvQvzbpPBHSdfcc& tnh =%2C0%2CP-R
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B | €@ O CentroSocial e Cultural de Vii- X | 3 O Centro Social e Cultural de Vil: X | 4F = c
&) &) https//www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02k9Yhsvfey7qUECQIhaxBiobuRukyNBy6WHUXZxeVPqyT 3wwnxMPeu7aHNAMPBAYSI?_cft_[0]=A.. A} g = 2

ﬁ Caminha Municipio
%= 22 denovembro de 2022 - §
N . ) Portugués (Portugal) - English (US)

O Centro Social e Cultural de Vila Praia ge Ancora, no ambito das respostas sociais CAVVD, Projeto Espafiol - Frangais (France) - Deutsch
Recomecar + perto (Estruturas de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica) e Projeto RAP
(Resposta de Atendimento psicolégico a Criangas e Jovens Vitimas de Violéncia Doméstica) ira assinalar o
Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia Contra as Mulheres, no proximo dia 25 de novembro. (
Este ano, desafiaram todas as ERPI's e APPACDM's dos concelhos onde tém intervencdo a participar Meta © 2023
numa atividade que tem por base o "lenco dos namerados" denominada “DESAMOR”, com elaboracio de
vérios trabalhos artisticos

DIA INTERNACION
PELA ELIMINAGAD DA VIDLENGIA
V' coNTRA AS MULHERES

25 DENOVEMBRO DE 2022
. Mmuseses

| @ Tos L .(‘ ATIVIDADE "DESAMOR”

v/ N . i
P & e e S
2] Qgﬁﬁ I

» 5 Tl i

T & e o AH45 - Momento Musical com a colabioragho da Academia de

tusica Fernandes Fiio
o & s

Vé mais coisas de Caminha Municipio no Facebook

Iniciar sessio ou Criar nova conta

14 de Fevereiro — Dia dos/as Namorados/as

https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0CyFJsNfYTX5dGXWPZAA
FLGvdC4X12d5fLUGGtHc4cWR4pYqJ7XFsdAHJqTgqViPul? _cft  [0]=AZV9
RY3ghKHgL2jWDwbuvczJdDZpInFBN06z5JgPXjP2sCxFg1JRmOnowBuGn1ig
51FrWiLgKkvvOIuBNIRQUYYrNF4rXxEsvADvSF5n2U2FRQUZloorrp5mNrsoD
dQv4IpOdQEKG5-

cnn4BeWZSwBDweV22fpoee93UiddScWEv8cg jiRXXIk8XIGKeMOpUirU&  t
n_ =%2C0%2CP-R

[J Caminha Municipio | Caminha |F X | €J Facebook x B

G @] https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0CyFIsNFY TX5d GXWPZAAFLGvdC4X12d 5fLUGGtHcAcWRApYg)7XFsd AH)qTggViPul?_rdr AN f(, 0]

ebook < ()

E'j' Caminha Municipio

= 14 de Fevereiro as 15:19- @
O CAVVW- Centro de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica
do Centro Social e Cultural de Vila Praia de Ancora em parceria com a
Cémara Municipal de Caminha, assinalam o dia 14 de Fevereiro com
um cartaz alusivo a Violéncia no Namoro.
A Violéncia no Namoro acontece quando o/a nosso/a namorado/a
nos magoa, fisica, emocional ou sexualmente, e nos controla a nés, a
nossa relagdo e a nossa vida.
Pode ser um episédio pontual ou continuo, ocorrer em relagbes mais
ou menos “sérias” mais ou menos duradouras.
A Violéncia no Namoro tem sempre como objetivo o exercicio de
poder e controlo sobre a outra pessoa.
E importante identificar os sinais de uma relacdo violenta.
Ser vitima de violéncia por parte de alguém com quem escolhemos
namorar é uma experiéncia dolorosa.
A violéncia no namoro € um crime plblico! Pega ajuda. Denuncie.
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Centro Social e Cultural
de Vila Praia de Ancora

CAVD - Centro de Atendimento a Vitimas de Violéncia Domdstica
€ 9673539 43 | 96 340 96 78

8 de Margo — Dia da Mulher

https://www.facebook.com/caminhamun

€ Caminha Municipio | Caminha | F X + El -
&« C @& facebookcom/caminhamun aQ & w
M Gmail @B YouTube 9 Maps
o
facebook e
« 6 Caminha Municipio
o F§ Caminha Municipio
o Classificagiio - 4,4 (355 criticas) @) 8de Marco 35 19:30- @

- DIA

INTERNACIONAL

DA MULHER
L Fotos Ver todas as fotos oy

08 margo 202s 4y
L
@
|
&
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Mais - Meta © 2023 00“7 1':4
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Reforcar a divulgacdo do Gabinete de Apoio a Vitima

CAVVD
Centro de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica
do Centro Social e Cultural de Vila Praia de Ancora

258 911328 / 967 353 943 / 963 409 678 / cavvd@cscvpa.pt

GNR _
Vila Praia de Ancora

258 959260

GNR
Caminha

2580719 030

Linha Nacional de Emergéncia Social
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C -
AMINST

https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02k9Yhsvfey7qUECQJhax8i
obuRukyNBy6WHUxZxeVPgvT3wwnxMPeu7aHNAmMPBAY5I? cft  [0]=AZXm
cy6sAZp-
LKijmIOuxUKjCTJIxwrQSbAPXSfLIRSYEnBD1MDmabnHbSdH7mC7i4rOF8FX6u
tRaJl_2TNOjxwG55 Qa80Lzcw690qdsuudGSvw7pV2yXYQ5-
AZZD9nfdp8f1MW-W3UCC99JdhclQn9zAfOGVT4u2XjpLTOR1acGGpMh-
nKMvQvzbpPBHSdfcc& th =%2C0%2CP-R

€9 Caminha Municipio | Caminha | © % | €3 Facebook % | € Facebook % €@ Facebook x [+
G () https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02k9Yhsvfey7qUECQIhax8iobuRukyNBy6WHUxZxeVPquT 3wwnxMPeu7aHNAmMPGAYSI?_rdr AY \;'g, = G
:ebook < e s

E‘j Caminha Municipio
S 22 de Novembro de 2022 - @

O Centro Social e Cultural de Vila Praia de Ancora, no dmbito das
respostas sociais CAVVD, Projeto Recomecar + perto (Estruturas de
Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica) e Projeto RAP
(Resposta de Atendimento psicolégico a Criangas e Jovens Vitimas de
Violéncia Doméstica) ird assinalar o Dia Internacional pela Eliminacdo
da Violéncia Contra as Mulheres, no proximo dia 25 de novembro.
Este ano, desafiaram todas as ERPI's e APPACDM's dos concelhos
onde tém intervenc&o a participar numa atividade que tem por base o
“len¢o dos namorados” denominada "DESAMOR", com elaboracdo de
varios trabalhos artisticos.

@ PELA ELIMINAGAD DA VIDLENCIA S

DV contea AS MuLHERES

250E NOVEMBRO DE 2022

1“1 DU INTERNACIONAL PELA ELIMINACAD O VIOLENCIA CONTRA AS
L MULHERES

ATIVIDADE “DESAMOR"
EROGRAMA
4H30 - Sessdo de abertura: atividade equipa CAVVD/ReR/RAP

4H45 ~ Momento Musical com 2 colaboragio da Academia de
Nsica Femandes Fio

5HDD - Intervenclo do Presidente do Centro Sadiel & Cultural
& Vila Praia de Ancara

5H30 - Inaugurago da exposicio dos rabalhos elaborados po
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https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0OfVUKfx7AYPq6WNALxFrH
U3L34GCGnYyL6MBVHR4jim7nUKJgnRReTt1bNmDaE3d7I? cft [0]=AZXs9
EqvWnPkrKLYC5MGIWKGgPVLQYZd2EOLZZYnht N qyaO5nLZ2zthgKgGH3
AcFc8hGapwNNecRxS2FOKx4194TZis-A6aXo04Z2YjS3VR-W64-
8v8GV4bgTyWLJcVNWVOAUKOWEXzCNBYHCJHbxdypC4cRzGAggP1B168z
XLNXRTC1-eZRRk4pqjVVWal3v8& tn  =%2C0%2CP-R

[im] ‘ §) Facebook X | [ O CentroSocial e Cultural de Vii: X | 4= = X
(& ) https//m.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0fv UKfxTAYPGEWNALXFrHU3L34GCGnYyL 6MBvHR4jim 7TnUK JgnRReTt 1bNmDaE3d7I?_cft_%580%5D... A g = e
O Centro Sccial e Cultural de Vila Praia di -aminha Municipio | Facebook Q
. . o (i
Caminha Municipio - s @
il B
O Centro Social € Cultural de Vila Praia de AHCUIH‘ no ambito das respostas sociais CAVVD, Projeto Recomecar + perto (Estruturas de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica) e Projeto RAP ‘
(Resposta de Alendimento psicolégico a Criangas e Jovens Vitimas de Violéncia Doméstica) assinalou o Dia pela Eli 50 da Violéncia Conira as Mulheres. Este ano, desafiaram todas as
ERPI's e APPACDM's dos concelhos onde tém intervenc&o a participar numa atividade gue tem por base o "lenco dos namorados” denominada “DESAMOR”, com elaboracéo de varios trabalhos artisticos. -
Veja aqui a reportagem fotografica.
F
[+
&
L
&
+
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https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0CyFJsNfYTX5dGXWPZAA
FLGvdC4X12d5fLUGGtHc4cWR4pYqJ7XFsdAHJqTgqViPul? _cft  [0]=AZV9
RY3ghKHgL2jWDwbuvczJdDZpInFBN06z5JgPXjP2sCxFg1JRmOnowBuGn1ig
51FrWiLgKkvvOIuBNIRQUYYrNF4rXxEsvADvSF5n2U2FRQUZloorrp5mNrsoD
dQv4IpOdQEKG5-

cnn4BeWZSwBDweV22fpoee93UiddScWEv8cg jiRXXIk8XIGKeMOpUirU& t
n_ =%2C0%2CP-R

€ Facebook x | € Facebook x [
ttps://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0CyFls GXWPZAAFLGv: 12d5fLUGGtHc4cWR4pYg)7XFsdAH)gTgqViPu A g = E
& h facebook. h Fhid0CyFISNFY TXSAGXWPZAAFLGYACAX12d5fLUGGtHCACWRAPYg) 7XFsdAH)gTgqViPul A s G
cebook o 8

t‘-ﬂ Caminha Municipio

= 14 deFevereiro 35 15:19- @
O CAVVV- Centro de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica
do Centro Sacial e Cultural de Vila Praia de Ancora em parceria com a
Cémara Municipal de Caminha, assinalam o dia 14 de Fevereiro com
um cartaz alusivo a Violéncia no Namoro.
A Vicléncia no Namoro acontece quando o/a nosso/a hamorado/a
nos magoa, fisica, emocional ou sexualmente, e nos controla a nds, &
nossa relacéo e a nossa vida.
Pode ser um episddio pontual ou continuo, ocorrer em relages mais
ou menos “sérias” mais ou menos duradouras.
A Vicléncia no Namoro tem sempre como objetivo o exercicio de
poder e controlo sobre a outra pessoa.
£ importante identificar os sinais de uma relagio violenta.
Ser vitima de violéncia por parte de alguém com quem escolhemos
namorar & uma experiéncia dolorosa.
A violéncia no namoro € um crime publico! Peca ajuda. Denuncie.

O relatério numérico de atendimentos do Gabinete de Apoio a Vitima sera
disponibilizado em Janeiro de 2024, permitindo a analise de um ano civil

completo.
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Ciclo de Conferéncias sobre Violéncia Doméstica

https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid02k9Yhsvfey7qgUECQJhax8i
obuRukyNBy6WHUxZxeVPgvT3wwnxMPeu7aHNAmMPG6AYSI?  cft  [0]=AZXm
cy6sAZp-
LkiimIOuxUKjCTJxwrQSbAPxSfLIRSYEnBD1MDmabnHbSdH7mC7i4rOF8FX6u
tRaJl 2TNOjxwG55 Qa80Lzcwb6g0qdsuudG5vw7pV2yXYQ5-
AZZD9nfdp8f1MW-W3UCC99JdhclQn9zAfOGVT4u2XjpLTOR1acGGpMh-
nKMvQvzbpPBHSdfcc& tn =%2C0%2CP-R

1] ‘ ) O CentroSocial e Cultural de Vil: X = ) Facebook x =

& G %]  https://www.facebook.com/photo/?fbid=523551466482638&set

25 DE NOVEMBRO DE 2022

DIA INTERNACIONAL PELA ELIMINACAD DA VIDLENCIA CONTRA AS
MULHERES

ATIVIDADE “DESAMOR"
PROGRAMA
14H30 - Sessio de abertura: atividade equipa CAVVD/R+P/RAP

14H45 - Momento Musical com a colaboragio da Academia de
Muisica Fernandes Fio

15H00 - Intervencio do Presidente do Centro Social e Cultural
de Vila Praia de Ancora

15H30 - Inauguragio da exposicio dos trabalhas elaborados por
vérias instituigies alusivos ao tema da violéncia doméstica
(lenco dos namorados)

16H00 — Sessio de encerramento: participagio do Munic/pio de
Caminha

T yRE P560 Ml
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https://www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0OfVUKfx7AYPq6WNALxFrH
U3L34GCGnYyL6MBVHR4jim7nUKJgnRReTt1bNmDaE3d7I? cft [0]=AZXs9
EqvWnPkrKLYC5MGIWKGgPVLQYZd2EOLZZYnht N qyaO5nLZ2zthgKgGH3
AcFc8hGapwNNecRxS2FOKx4194TZis-A6aXo04Z2YjS3VR-W64-
8v8GV4bgTyWLJcVNWVOAUKOWEXzCNBYHCJHbxdypC4cRzGAggP1B168z
XLNXRTC1-eZRRk4pqjVVWal3v8& tn  =%2C0%2CP-R

| € O CentroSociale Cultural de Vil: x | [ O Centro Social e Cultural de Vil: X | € Facebook x [B
&) ) https;//www.facebook.com/caminhamun/posts/pfbid0fVUKATAYPGEWNALXFrHU3L34GCGNYyL6MBVHR4jim7nUK)gnRRe Tt bNmDaE3d71 AN S
ocebook @ °

f§. Caminha Municipio
¢ %" 3 de Dezembro de 2022 - @

) 0 Centro Sodial e Cultural de Vila Praia de Ancora, no ambito das
respostas sociais CAVVD, Projeto Recomegar + perto (Estruturas de
Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica) e Projeto RAP

) (Resposta de Atendimento psicolégico a Criangas e Jovens Vitimas de
Violéncia Doméstica) assinalou o Dia Internacional pela Eliminacéo da

} Violéncia Contra as Mulheres. Este ano, desafiaram todas as ERPI's &

APPACDM's dos concelhos onde tém intervencéo a participar numa
atividade que tem por base o *lenco dos namerados” denominada
“DESAMOR’, com elaboragdo de vérios trabalhos artisticos. Veja aqui a
reportagem fotografica.

L )

A folha de presencgas podera ser consultada no dossier da atividade, nao sendo

aqui disponibilizada por questdes relacionadas com o RGPD.

Representacido dos/as Conselheiros/as para a Igualdade nos féruns
municipais
Anexo 192

Acao de sensibilizagcao sobre Violéncia no Namoro

2 . ~ . ;. ..
Nota: a ata apresentada em anexo ainda ndo foi aprovada, uma vez que o proximo Conselho Municipal
de Juventude s6 decorrera em Junho. Porém, a Conselheira ja tomou posse no mesmo.
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Oficinas de Natal e Carnaval

niaturas de enca‘ﬁt’af, musica'do

eStorias magicas e muita Fantasia
Y - vy @

06 Dezembro a 07 de Janeiro

B Segunda a sexta das 10HOO as 13HOO e das 14HOO0 as /M
1Sabadoi10, 17 de dezembro e 07 de janeiro das 15HO0 as 1/HO0

JARDINS DE INFANCIA.
E CRECHES DO
CONCELHO DE GAMINHA

D MaTiL

das 14:30h as 15:30h
z DEZEMBRO JANEIRO

19- Oficina Hora do Conto com actividade 2- Oficina Hora do Conto com actividade

21- Oficina Cinema
22- Oficina Expressao Plastica (postal de natal) Vem exprimentar as
21-7Oficina Fisico-Motora oficinas gratuitas
28- Oficina de Culinaria

29- Oficina Criativa cria a tua vela

'y

Informagodes: %

Criancgas dos 5 aos 12 anos, acompanhadas por um adulto.
Inscreve-te através do n° 258956030
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Encontro de Boas Praticas com Autarquias

@ Y 09 m m & v
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Anexos

Anexo 1
Anexo 2
Anexo 3
Anexo 4
Anexo 5
Anexo 6
Anexo 7
Anexo 8
Anexo 9
Anexo 10
Anexo 11
Anexo 12
Anexo 13
Anexo 14

Anexo 15
Anexo 16
Anexo 17
Anexo 18
Anexo 19

Ata 1 EIVL

Ata 2 EIVL

E-mail EIVL

Formulario 1

Formulario 2

Formulario 3

Formulario 4

Formulario 5

Formulario 6

Formulario 7

Formulario 8

Formulario 9

Formulario 10

Cddigo de Boa Conduta para a Prevengao e Combate ao
Assédio no Trabalho do Municipio de Caminha
Formacéao Acidentes de Trabalho

Objetivos SIADAP

Dados Desagregados por sexo

Equidade na Composicao dos Juris

Ata Tomada de Posse Conselheira Local para a Igualdade
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